DEVERES ESPIRITUAIS

O desenvolvimento de uma convivéncia
saudavel entre o pastor e as ovelhas que ele

pastoreia.
TEXTO BIBLICO:

“Lembrai-vos dos vossos lideres, que vos
pregaram a palavra de Deus; observando-lhes
atentamente o resultado da vida, imitai-lhes a fé..
Obedecei a vossos lideres, sendo-lhes submissos,
pois eles estao cuidando de vos, como quem ha de
prestar contas; para que o facam com alegria e
nao gemendo, pois isso ndo vos seria util.”
(Hebreus 13:7, 17 — Almeida Século 21)

“Lembrem-se dos seus primeiros lideres espiritugig anunciaram a mensagem de Deus a vocés. Pensem
como eles viveram e morreram e imitem a fé quetelbam... Obedegam aos seus lideres e sigam & sua
ordens, pois eles cuidam sempre das necessidageiuass de vocés porque sabem que vao prestatason
disso a Deus. Se vocés obedecerem, eles farddallitacom alegria; mas, se vocés ndo obedeceresm, el
trabalhardo com tristeza, e isso ndo ajudara vae@snada.”(Hebreus 13:7, 17 — NTLH)

1. INTRODUCAO:

O relacionamento entre pessoas consiste na formm@ @&bes se tratam e se comunicam. Quando
individuos se comunicam bem, e o gostam de fazesedque ha um bom relacionamento entre as
partes. Quando individuos se tratam mal, diz-se lgfueim mau relacionamento entre as partes.
Atualmente h&d muita controvérsia sobre o tipo dacienamento e tratamento que a igreja deve
dispensar ao pastor e vice-versa. E por causa, dissitas vezes a relagdo entre pastor e ovelha é
traumatica. H4 muitas igrejas profundamente doeptescausa dos pastores delas, bem como ha

muitos pastores profundamente doentes por causavdbims que eles pastoreiam.

No ambito eclesiastico, se tornou comum a existédeitensdes nos relacionamentos entre pastores
(lideres) e ovelhas (liderados). Em se tratandeeti®ionamentos, o que muitas vezes existe é uma
crise de identidade em ambas as partes, 0 que geadado uma inversdo de valores relacionais.
Quando isso acontece, a funcdo do lider é destadpead os direitos dos liderados sdo sobrepujados
ou ignorados. Ai vemos pastores se transformandbaadeiros, enquanto a igreja deixa de ser um
rebanho de ovinos e se transforma em uma manabavileos. Nesse tipo de relacdo ndo existem
vildes ou mocinhos. Ambos séo vitimas e algozesdossoutros. E quem sempre sai perdendo nesse

tipo de relacéo € a unidade do Corpo de Cristo.

Quando nos relacionamos com uma pessoa por cenpoted natural descobrirmos as fraquezas,
falhas e caréncias dessa pessoa. Ao perceberrmgsidgasnos diante de duas opcdes: descontinuar o

relacionamento com a pessoa, ou aceitarmos e amassa pessoa, tendo ciéncia de que as falhas e
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deficiéncias dela sao passiveis do préprio ser hap@aque ndo torna essa pessoa em alguém melhor
ou pior do que nos. Afinal, perante os olhos desD&dos nds estamos nivelados pela Gracga divina
(cf. Romanos 2:11; 3:23; Efésios 2:8-9; Tiago 2:9).

De acordo com o pastor presbiteriano Ricardo Agrésastores e igrejas precisam perceber que a
convivéncia traz a tona as limitacdes de ambosadsjm como no casamento, 0 segredo ndo é a

transformacédo do outro, mas o acolhimento dessaitd¢des”.

Para Ricardo, igrejas que ja perderam varios msfmssam a se comportar friamente. O ministro que
ali chegue de coracédo aberto e pronto para sergongrara uma igreja comparavel a uma esposa que
foi traida em seus dltimos casamentos. Ela naotsega mais. Lida com ele partindo do pressuposto
de que ele é uma ameaca. O pdastarser ferido por coisas que nunca fez. Entacssgecontexto, é
interessante considerar que os que sofreram abusabaan ferindo aqueles que nunca deles
abusaram. E isso produz uma cadeia de feridos. dMieke é que hoje temos igrejas feridas ferindo

pastores, e pastores feridos ferindo igrefagifinal, salide n&o se transmite... J4 a doenga sim

Se o0 pastor desenvolver o seu ministério com “dpiist €, por obrigacdo, sem alegria, sem

motivagdo... Se o exercicio da funcdo pastorabf@mas trabalho e ndo o desenvolvimento de uma
vocacao, a igreja ndo serd beneficiada em nada.cBatrario, esse tipo de relacionamento lhe fara
mal. Se o pastor ndo desempenhar o seu papel,rpelasicdes certas, quem perde € sempre a igreja

(cf. Hebreus 13:17A falta de motivacdo no pastor pode anular o crestiento das ovelhas

Um pastor doente gera uma ovelha doente. E umaavel
doente adoece o pastor, que mais adoecido adoelz raais a
igreja. Portanto, em se tratando de igrajgaude das ovelhas
depende da saude do pastor que as apascenfarelacdo do

lider com os seus liderados ndo € uma relacdosecoente.

z

Lideranca € a autoridade ndo imposta, mas, coragaistO
grupo consente em dar autoridade para um indivich&smo
que informalmente. O bom lider é aquele que cormsegu

influenciar sem imposicdo, mas, pelo seu servicmesis.

Infelizmente em muitas igrejas, ditas evangélicés é assim

que as coisas funcionam. O que muitas vezes awstenvivio entre pastores e ovelhas é a pratica do
cesarismg cujo objetivo é a busca incessante por maislégids e poder. A tendéncia esta muito

mais em controlar o proximo do que a si mesmotifiea cena de abuso espiritual.

! CESAR, Marilia de Camargo. Feridos em nome de Deus. S3o Paulo: Mundo Cristdo, 2009. 145-146 p.

2 . . , . P
Cesarismo. Sistema de governo em que uma s6 pessoa controla o poder, como ocorria com os césares
romanos (Diciondario Houaiss).
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Em uma atitude de autodefesa, muitos cristdosi¢feridesconsideram por completo a figura pastoral.
Para esses cristaos, o verdadeiro (e Unico) pastesus... Os demais, ndo passam de invenciomices d
homens falhos, egocéntricos e manipuladores. Pe@msamassim séo contrarios aos principios das

Sagradas Escrituras.

A Biblia ensina que a atividade pastoral € umaéinpédo” de Deus, um dom outorgado por Jesus (cf.
Efésios 4:7, 11). Nao €, portanto, uma simplestoede talentos ou volicdo. E que, apesar de Jesus
ser 0 nosso “Sumo Pastor” (cf. 1Pedro 5:4), o “deaRastor das ovelhas” (cf. Hebreus 13:20), foi o
préprio Jesus quem estabeleceu outros pastoresapasaentar e cuidar do rebanho que pertence a
Ele. (cf. Jodo 21:15-17; 1Pedro 5:2-3). Sendo ass#mebelar contra a figura do “pastor” é o mesmo
que se rebelar contra o outorgante dessa func¢&osjJePor isso a igreja precisa ter ciéncia (e
consciéncia) de que o desenvolvimento do oficidopalsna comunidade é algo divino e necessario

para que haja taperfeicoamento dos santogtf. Efésios 4:12)

Para evitar que o relacionamento entre o pastooeglbas seja sofrivel, se faz necessario o resgast
do verdadeiro significado da funcdo pastoral queréalecer as ovelhas fracascurar as doentes
fazer curativos nas machucadasbuscar as que se desviare procurar as que se perdem(cf.
Ezequiel 34:4). E ndo menos importante € a neaside se resgatar o verdadeiro significado do que
seja “ser ovelha”, que consiste esaguir (apoiar) o pastor conhecer a voz dele ao mesmo tempo

rejeitar e fugir das vozes estranhagcf. Jodo 10:4-5).

Se Deus deixou, através da Sua Palavra, recomeasglagbre a forma como devemos tratar 0 N0sso
lider espiritual, é porque a relacdo entre pastamvelha é séria e pode influenciar positiva ou
negativamente a nossa vida, embora muitas ovememiendam assif@ importante na relacédo
entre pastor e ovelha ndo é até onde ela chega, naaforma como caminha e se desenvolveara

nos conduzir eficazmente nesse processo, a epi&isldlebreus enumera alguns deveres espirituais

que todo cristdo deve cumprir.

A epistola aos Hebreus foi escrita com o propdsiko exortar os primeiros cristdos (judeus
convertidos) de forma que eles evangelizassemmaidgudeus ainda ndo crentes, lutassem contra a

apostasia e buscassem a maturidade crista.

3E importante frisarmos que a fun¢do do pastor como “guia” ou “condutor” das ovelhas é diferente da funcao
de um “intermediario” entre Deus e os homens (ideia essa que muitos cristdos erroneamente cultivam). A
concepgdo do pastor como um mediador foi “importada” dos sincretismos religiosos existentes em nosso pais.
Ainda é muito grande o numero de fiéis (dentro e fora das igrejas evangélicas) crendo que, para possuir uma fé
relevante, é necessario receber algum tipo de “toque especial” advindo do seu “guru” espiritual. Isso porque
estd impregnada na cultura da nossa na¢do, e em nosso inconsciente coletivo, a ideia de que, para nos
aproximar do Divino precisamos de um medianeiro assim como fazem os catélicos em relagdo aos papas, os
indigenas em relacdo aos pajés e os afro religiosos em relagdo aos pais-de-santo. A Biblia, porém, nos ensina
que em nossa relacdo com Deus nds ndo precisamos de intermediarios. Jesus é o nosso “mediador” (cf.
1Timéteo 2:5) e “sumo sacerdote” (cf. Hebreus 4:14; 6:19-20; 7:26; 8:1). A prépria Palavra de Deus nos convida
a com “ousadia entrar no Santudrio, pelo sangue de Jesus, pelo novo e vivo caminho” (cf. Hebreus 10:19-20).

Autor: Herbert A. Pereira [Copyright © 2010] — Tados direitos reservados.
Kéryx Estudos Biblicos e Teol6gicos Acessehttp://www.keryxestudosbiblicos.com.br



Pagina @

A primeira vista, Hebreus é aparentemente um
dos livros do Novo Testamento de mais dificil
compreensdo e relacdo com o nosso mundo
moderno. Hebreus é uma epistola que, além de
ter que ser lida minuciosamente, exige
reflexdo. E necessario pegar tudo o que foi
lido e “mastigar” com os “dentes” do cérebro.

Caso contrario, passaremos pelo texto sem

entendermos nada.

A argumentacdo da epistola aos Hebreus é compltesela é uma mina de ouro para aqueles que
guerem cavar mais fundo. Nela h4 muitos tesouressquvem para enriquecer o nosso entendimento

de Deus e de Seus propaésitos.

O objetivo do presente estudo é realizar uma andieegétich dos principais vocabulos dos
versiculos 7 e 17 do capitulo 13 da epistola adsedds — principalmente os verbos que tratam dos
deveres do liderado com relacdo ao lider espiriththvés dessa andlise, o nosso desafio é buscar
subsidios para a constru¢do e desenvolvimento de aamvivéncia saudavel entre o pastor e as

ovelhas que ele pastoreia. Sendo assim, bons estudo

2. DEVERES ESPIRITUAIS PARA O DESENVOLVIMENTO DE UM RELACIONAMENTO
SAUDAVEL ENTRE PASTORES E OVELHAS.

2.1. Lembrar-se dos primeiros lideres e dos atuais‘Lembrai-vos dos vossos lidere§l.7)

Texto grego: Mvnpovebete T®V YoVREVOVY VUAV (Mnemoneyete ton heguménon hyman).

Tradugao literal: Lembrai-vos dos que lideram a vos.

Lembrar-se, do gregpvnuovebo (Mmnemoney) significa “trazer a memoria”, isto €, resgatar d
passado experiéncias e ensinamentos adquiridogsitdos lideres. Isso porque o verbo “lembrar”
pressupfe aprendizado. Afinal, eu s6 posso me &rdorque eu aprendi, eu s6 posso me lembrar de

algo sobre o qual eu tenha conhecimento.

4 Exegese. Do grego e€ayelv (exagein = “guiar para fora”). Significa, literalmente, “arrancar para fora do texto”
os pensamentos que o escritor tinha quando escreveu um determinado documento. Denota o estudo
cuidadoso e sistematico da Escritura para descobrir o significado original que foi pretendido. E a tentativa de
escutar a Palavra conforme os destinatarios originais devem té-la ouvido, descobrindo qual era a intengdo
original das palavras da Biblia.
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No contexto biblico, “lembrar-se” é “chamar & mémte coisas que aprendeu, valorizando ndo apenas
o aprendizado, mas, também, as pessoas que triaasnit saber — nesse caso, o0s lideres. No texto
biblico, o verbo “liderar”, do greg@yéopon (hegéomar “conduzir”, “guiar”, “levar”), é traduzido
literalmente como sendo “aqueles que eram (sd@ogoguias no caminho”. Mas que caminho? O
caminho do aprendizado. Pois como o texto deixa ¢lamn, devemos nos lembrar dos lidergse'

nos pregaram [ensinaram] a palavra de De(s. Hebreus 13:7 — veja também Jeremias 3:15b).

Repare que a aplicacdo do versiculo se da no moratez do singular. Devemos fazer mencéao de
todos os “guias” que passaram por nossa vida eraomaa constru¢cdo da nossa histéria, incluindo

aqueles que nos ajudaram a dar os primeiros paadeés

N&ao podemos nos esquecer daqueles que, em graradie ésram o instrumento da fé em nossa vida.
Essa lembranca, em muitos aspectos, envolve a@fpafilas nem sempre é o que acontece. E comum

ovelhas mudarem para outro aprisco (igreja), semexms comunicar a saida delas para o pastor.

E rotineiro observarmos ovelhas que, por causavalgiecepcdo ocorrida no passado (envolvendo o
lider), apagam da memoria todos os anos de alegaimizade desenvolvidas ao longo do tempo. E

como se esse lider nunca tivesse feito parte @aevah historia delas.

Precisamos nos conscientizar e seguir a orien@gapostolo Paulo para as Igrejas em Colosso e em

Roma, para as quais escreveu respectivamente:

“E a paz de Deus, para a qual também fostes chasiadoum corpo, domine em vossos coragdes;
sede agradecidos (Colossenses 3:15). Lembrando que, “ser agrade@&dbem diferente de,

simplesmente, “dar gragas”. Envolve atitudes padteEndo apenas expressoes verborragicas.

“Mas nés que somos fortes devemos suportar as ézagidos fracos e ndo agradar a nés mesmos.
Portanto,cada um de nés agrade ao seu préximo no que é bara pdificacdo” (Romanos 15:1-2).
Mais do que sermos agradecidos, precisamos tambgeadaa. O verbo “agradar”, do gregpéoxm

(aréskd, significa “acomodar-se a opinides, desejoser@sises de outros”.
2.2. Considerar o resultado da conduta dos lideres‘observando-lhes atentamente o resultado da
vida” (v.7)
_ e
- 000000000000______________________________________________________|
Texto grego: avobempodvteg TV EkPooty ThHG &vaotpoptic (anatheorintes tén ékbasin tés

anastrophés).

Tradugao literal: Considerando (vo6s) o resultado da conduta (deles).
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Considerar, do greg@vobempéw (anatheoréd significa “atentar”, “prestar ateng&o”, “olhar

cuidadosamente”, “contemplar cuidadosamente”, toen interesse”.

A igreja deve observar atentamente a postura dopastor. Ela deve conhecé-lo fora do espago
geogréfico da igreja, fora dos “arraiais” evangidicEla deve observar o comportamento do pastor na
caminhada diaria da vida. Os cristdos devem, almodhecer o pastor, buscar conhecer também o

ser humano que habita nele.

Algumas versfes da Biblia trazem como tradut@msiderando atentamente o fim da sua vida”
expressdo “fim da sua vida”, do gregcoociv (€kbasin= resultado, saida, fim), pode significar “o
resultado efetivo da vida de uma pessoa”, ou, ®fqualcancado através da maneira de viver de uma

pessoa’.

O texto estd falando da construcdo de um relacieneommais proximo, mais estreito. Isso é
necessario para que ndo haja uma supervalorizacgessoa do pastor. Muitos pastores sao postos,
quase que na posicdo de “divinos”, por causa derabexistente entre ele e as ovelhas do rebanho.
Quando isso acontece, a igreja se torna muito seaisetivel a ser vitima de abuso espiritual ouoenta

vitima de uma decepcao traumatica, que para eker@ser insuportavel.

2.3. Imitar a fé dos lideres <imitai-lhes a fé” (v.7)

e
1
Texto grego: niyuelcOe v miotiy (mimeisthe tén pistin).

Tradugao literal: Imitai a fé (deles).

O éxito na carreira de um homem de Deus, o éxitam#ia de um homem de Deus, o éxito na vida

pessoal de um homem de Deus tem a ver com a féletem. E essa fé deve ser imitada.

Imitar, do gregqupéopar (Miméomai= “mimica, ator”), denota “imitar seguir”. No texbiblico é
usado para imitar (agir igual) a fé dos guias é@gpis. O verbo sempre é usado em exortacoes, e

sugere héabito ou prética constante.

Hoje em dia, basta vocé sintonizar o seu telexsoalgum programa “evangélico”, para perceber que
0 que existe la é uma producédo de “clones” pasto&dio lideres que transformaram seus subalternos
em fotocopias existenciais. Eles falam e pregaifioea idéntica, possuem o mesmo sotaque nasal e

até os mesmos cacoetes. Nao é desse tipo de imgaeéd autor de Hebreus esta tratando.
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O lider nao deve ser imitado na sua maneira deapmgde falar. O lider ndo deve ser imitado na sua
forma de se vestir ou de se expressar — aindaejaecemum absorvermos algumas coisas, afinal,
somos frutos dos nossos encontros e resultado @xsos relacionamentos. O lider ndo deve ser
imitado na forma, e, sim, na fé, no carater e naeima como reflete a imagem de Cristo (cf.
1Corintios 4:16; 11:1; Filipenses 3:17; 1Tessalemses 1:6; 2Tessalonicenses 3:7, 9).

Os guias devem demonstrar uma vida de fé paragjoeentes, levando isso em consideracdo, possam
imitd-los. Por todo o Novo Testamento, discursaan®lo estdo associados. Tanto a doutrina correta
(ortodoxig), quanto o viver correto(topraxia), sdo exigidos dos dirigentes da Igreja de DewssM

do que tentar viver o que ele prega, o lider paggisgar 0 que ele vive.

Nos dias atuais imitar a fé dos lideres &€ um desl$o por uma simples razéo: nos raramente temos
referéncias de alguém que valha a pena ser imitadgue nos vemos hoje € mau exemplo, mau
caratismo, pilantragem etc. De modo que, quandovag®os alguém que aparentemente tém éxito,
noés ficamos com medo de imit4-lo por medo de quin b que vemos, seja apenas um “holograma”,

isto €, uma imagem ficticia que contrasta com b rea

2.4. Obedecer aos lideres“©bedecei a vossos lidereél.17)
e —

Texto grego: [1ei0ec6e T01c NYovUEVOLG VU®V (Peithesthe tois heguménois hymén).

Tradugao literal: Obedecei aos que lideram a vos.

Obedecer, do gregeeibo (peithd, significa “ser persuadido”, “ser induzido a ¢rek “obediéncia”
sugerida ndo é por submissdo a autoridade, massultado da persuasdmplica na obediéncia
que é produzida pela confiancala para expressar o significado habitual do vébedecer”, isto é,

“submeter-se a vontade de (outrem)”, utilizamos azabulo vroxobm (hypakiud = “escutar”,

“atender”).

Fica mais facil entender o sentido grego do teestanparafraséPermanecei responsivo as pessoas
que Deus lhe proporcionou como guias e deixe-ssup€ir por elas.” Isto é adequado, pois 0s

lideres sdo comissionados a cuidar de nds e gdansEs/eis por isso diante de Deus.

N&o se consegue conduzir as ovelhas como é faitoocgado que basta solta-lo e ir gritando atras o
conduzindo aonde ele deve ir. A ovelha é diferdble.segue o pastor e de nada adianta ir gritando
atras da ovelha para ela seguir o caminho. E pregie o pastor va a frente e mostre o caminho que

ela deve sequir.
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Durante a jornada diaria do pastoreio é comum,
em alguns momentos, 0 pastor estar no monte
enquanto as ovelhas se encontram no vale. Ele,
preocupado com o rebanho (pois ndo lhe quer
dar qualquer tipo de pastagem), vai e sonda
primeiro 0 pasto para se certificar de que o

mesmo € apropriado para alimentar as suas

ovelhas. O pastor esta la no monte para

conhecer o caminho de antemdo e prepara-lo

para que as ovelhas possam acompanhd-lo postentexnte justamente por estar a frente, o pastor

enxerga coisas que as ovelhas ainda ndo enxergamssP elas precisam confiar nele e obedecé-lo.

Lancando méo do exemplo acima, em se tratandoré€j@,ig@ssa € a maior tensdo existente na relacao
entre pastor e ovelha. Pelo fato do pastor aswamgseguir enxergar algo, que a igreja aindaer@o t
condi¢des de contemplar, muitas vezes ela resistaceitar e confiar na “visao” do pastor. Em casos

assim, comumente a igreja se torna rebelde e deigaminhar com o seu lider.

2.5. Submeter-se aos lideres“sendo-lhes submissos, pois eles estdo cuidandedd (v.17)

Texto grego: LmeikeTe ADTOL YOP AYPLTVOVCLY VTEP TOV WuX®V VU®V (hypeiketem autoi gar
agrypnusin hypeér tén psychénmhymén).

Tradugao literal: Sede submissos, eles pois vigiam por as almas vossas.
. ____________________________________________________________________________________________________]

Submisséo, do gregareixw (hypeikd, significa “render-se debaixo de”; “ndo resistiais”. Apesar
de muitas vezes serem usadas como sindnimas, ‘sséwhie “sujeicdo” ndo possuem O mesmo
significado. Diferente do termo “submisséo”, o terfsujeicdo”, do gregdrotaccw (hypotassé=
“ordenar para baixo” ou “enfileirar para baixo”),péimariamente um termo militar que significa

“organizar (divisbes de tropa) numa forma militalb ® comando de um lider”.

Ao contrario da sujei¢do, a submiss&o € voluntéria.ato de se colocar debaixo da misséo do lider e
apoia-lo no que puder. E isso como sendo resuttadmnfianca que o liderado deposita em seu lider.
De acordo com o historiador alemdo Johann Christepédrich von Schiller (1759-1805)a

confianca é a mae dos grandes atos.”

Uma postura submissa influencia grandiosamentelagdo de amizade entre o pastor e as ovelhas

que ele pastoreia. Pois como bem disse o famosiioeséilésofo e poeta estado-unidense Ralph
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Waldo Emerson (1803-1882g gldria da amizade ndo é a mao estendida, nerords® carinhoso,
nem mesmo a delicia da companhia. E a inspirac@aiesl que vem quando vocé descobre que

alguém acredita e confia em vocé.”

Uma igreja ndo deve esperar a perfeicdo do pastomas, sim, o aperfeicoamento deldNdo ha
pastor perfeito. Ndo h& pastor que consiga agratiegralmente uma igreja. Mesmo Jesus, que foi
perfeito em todos os seus caminhos, ndo conseguivagdo plena diante das pessoas de sua época
(cf. Jodo 1:11). Por isso devemos nos submeteastorp acreditando que ele esta sendo dirigido pelo

Espirito Santo e conduzindo o rebanho de Deus ooefa vontade dEle.

0 VICIO DE AGRADAR A TODOS*

Um avo idoso monta o seu neto pequeno no jumento da familia e comeca a longa viagem até a
cidade. Enquanto viajam pelo caminho muito frequentado, os transeuntes comentam: “Olha

aquele menino egoista e mimado montado no jumento, enquanto o velho caminha”.
Como nio queria que as pessoas criticassem o seu neto, o velho troca de lugar com o garoto.

Logo, as pessoas comecam a falar: “Olha aquele homem preguigoso, obrigando a crianca a

caminhar”.
Como ndo queria ser chamado de preguicoso, o velho desce do jumento e caminha ao lado dele.

Os observadores entdo comegcam a comentar: “Olha aquelas duas pessoas idiotas caminhando,

enquanto poderiam estar montadas no jumento”.
Agindo em razao das criticas, 0 avd monta no jumento com o seu neto.

Enquanto prosseguem, as proximas pessoas que os observam comentam: “Olha como

brutalizam aquele jumento. Vdo quebrar as costas do animal”.

Em resposta a isso, desmontam do jumento e o carregam nas costas o resto do caminho até a

cidade, chegando 14 molhados, exaustos e ainda sujeitos as criticas das pessoas.

* [Fonte: GALLOWAY, Dale & BIRD, Warren. Lideranca com propdsitos. Campinas: Casa
Nazarena de Publicagdes, 2008. 176 p.]

A moral da fabula acima é que, ao tentar agradadas, rapidamente o lider se sentird como se
carregasse um jumento nas costas. Isso por cadiakiadde submisséo dos seus liderados. Ser alguém
gue agrada todas as pessoas ndo é o objetivodfinkdler. Por isso é tdo importante que o pastor

possa contar com a submissao das ovelhas quesest@oseu cuidado.
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O autor de Hebreus afirma que os lideres (pastesdp
cuidando de nos (ovelhas). E eles o fazem cierdegué,
caso facam algo que ponha em risco o bem estar das
ovelhas, tera que prestar contas disso perante [fus
Hebreus 13:17), o proprietario do rebanho (cf. Bxb@t5).

Quando consultamos o texto biblico, percebemos naoe,
lugar de“eles estdo cuidando de visalgumas versbes da
Biblia trazem como traducatpois velam por vossa alma”
No texto grego, para o verbo “velar’, encontramos o

vocabulo aypunvém (agrypnéd, que significa “ser

vigilante”; “vigiar alguém”; “dar atencéo a alguénituidar

de alguém”. O pastor € alguém que esta sempreanigil

cuidando das ovelhas e zelando pelo bem estariddiaglualmente.
3. RESUMO:

Para que seja possivel o desenvolvimento de umavéoicia saudavel, entre o pastor e as ovelhas

gque ele pastoreia, as ovelhas precisam:

1. Lembrar-se dos primeiros pastores (e dos atnaiglue tange os ensinamentos da Palavra de Deus
e a experiéncia de vida crista que eles transmifisgndo-lhes agradecidos por is50;

2. Considerar o resultado da conduta da vida ditrigastory”

3. Imitar a fé do pastor (copiar o carater e a mamm@mo ele reflete a imagem de Cristd);
4. “Obedecer” ao pastor (confiar e apoiar o lidefatma préatica)y’

5. Submeter-se ao pastor (colocar-se debaixo d&imio lider e apoia-lo no que pudeft).

O cumprimento dos deveres acima € necessario paragjpastores possam desempenhar a funcdo
pastoral“‘com alegria e ndo gemendo, pois isso ndo seribpaia a igreja” (cf. Hebreus 13:17b).
Lembrando que, “deveres” ndo sdo simplesmente iggesle comportamento. Sao ordens. E néo
obedecé-las implica em pecado (cf. Tiago 4:17)sealehecimento da pessoa de Deus (cf. 1Jodo 2:3).
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